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人材情報公表用資料に「高年齢者雇用状況等報告書」「障害者雇
用状況報告書」を追加　他 12 件
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人材情報公表用資料に「高年齢者雇用状況等報告書」「障害者雇用状況報告書」を追加
総務人事奉行

［人材情報公表用資料］メニューで、「高年齢者雇用状況等報告書」「障害者雇用状況報告書」の作成に必要なデータを
確認できるようになりました。

対応メニュー

［教職員管理 - 管理資料 - 人材情報公表用資料］メニュー

課税区分が甲欄から乙欄に変更になった場合の情報を登録可能
［教職員情報］メニューの［給与］ページに［乙欄情報］ボタンを追加し、課税区分が甲欄から乙欄に変更になった情報
を管理できるようになりました。
『給与奉行クラウド』または『法定調書奉行クラウド』をご利用の場合は、甲欄分と乙欄分の 2 枚の源泉徴収票を作成で
きます。

上記の対応に伴い、汎用データの教職員情報データに項目を追加しました。
詳細は、「データ受入形式一覧表」をご参照ください。

対応メニュー

教職員管理
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［教職員管理 ‐ 教職員情報 ‐ 教職員情報］メニュー（教職員情報データ作成・受入を含む）
［教職員管理 ‐ 教職員情報 ‐ 教職員情報一括登録］メニュー

子の看護等休暇／介護休暇／養育両立支援休暇の項目を追加 勤怠管理

育児・介護休業法で定められている、子の看護等休暇／介護休暇／養育両立支援休暇について、自動付与および残日数管
理に対応しました。これに伴い、［教職員情報］メニューに子の看護等休暇／介護休暇／養育両立支援休暇ごとの残日数
および付与対象家族区分の項目を追加しました。
『奉行Edge 勤怠管理クラウド』をご利用の場合は、就業規則にもとづいて付与日数を自動判定し、残日数を管理できま
す。

上記の対応に伴い、汎用データの教職員情報データに項目を追加しました。
詳細は、「データ受入形式一覧表」をご参照ください。

対応メニュー

［教職員管理 ‐ 教職員情報 ‐ 教職員情報］メニュー（教職員情報データ作成・受入を含む）
［教職員管理 ‐ 教職員情報 ‐ 教職員情報一括登録］メニュー

社会保険の事業主負担分の保険料を一括で登録したい
今までは、月額保険料算出区分が「1：直接入力」または「2：短期だけ直接入力」の場合、事業主負担分の保険料は［教
職員情報］メニューで教職員ごとに登録する必要がありました。今回から、［教職員情報一括登録］メニューおよび［教
職員情報データ受入］メニューでも、事業主負担分の保険料を登録できるようになりました。

上記の対応に伴い、汎用データの教職員情報データに項目が追加されます。
詳細は、「データ受入形式一覧表」をご参照ください。

対応メニュー

［教職員管理 ‐ 教職員情報 ‐ 教職員情報一括登録］メニュー（教職員情報データ作成・受入を含む）

［教職員情報予約］メニューでデータ確認用の印刷に対応 総務人事奉行

［教職員情報予約］メニューの画面の左上に （印刷条件設定）を追加し、印刷やプレビューで教職員情報予約データを
確認できるようになりました。教職員ごとの予約内容を確認できます。

対応メニュー

［教職員管理 ‐ 教職員情報 ‐ 教職員情報予約 - 教職員情報予約］メニュー

健康保険（短期給付・介護保険）の保険料率を小数4桁で登録したい 総務人事奉行

健康保険（短期給付・介護保険）の健康保険料率を、小数点以下 4 桁まで登録できるようになりました。

上記の対応に伴い、汎用データの教職員情報データの桁数も変更されます。
詳細は、「データ受入形式一覧表」をご参照ください。

対応メニュー

［法人情報 ‐ 社会保険 ‐ 共済学校区分］メニュー
［教職員情報］メニューなどの事業主負担分の保険料を入力、確認できるメニュー

都道府県補助の適用対象（折半・被保険者負担のみ）の選択に対応 総務人事奉行

［共済学校区分］メニューの［年金等給付掛金率］ページで、加入者保険に適用する都道府県補助の対象を選択できるよ
うになりました。補助の対象は、「被保険者負担と事業主負担」または「被保険者負担のみ」から選択できます。
今までは「被保険者負担・事業主負担（折半）」だけに対応していましたが、新たに「被保険者負担のみ」の設定にも対
応しました。

対応メニュー

法人情報
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［法人情報 ‐ 社会保険 ‐ 共済学校区分］メニュー

プロジェクト区分の最大登録件数を変更
プロジェクト区分の最大登録件数を、999 件から 9,999 件に変更しました。

対応メニュー

［法人情報 ‐ 区分 ‐ プロジェクト区分］メニュー

「奉行AIチャット」からのメニュー起動に対応
「奉行AIチャット」で、AIの回答に表示されたメニュー名をクリックして、メニューを直接起動できるようになりまし
た。

（『勘定奉行クラウド』の画面です。）

奉行AI



人材活用グラフの操作性向上

グラフに値を表示

今までは、マウスを合わせないと人数や年齢などの値を確認できませんでしたが、グラフ上に値を表示されるようになり
ました。

グラフから内訳教職員を確認

グラフをクリックすると、人数や年齢などの値の内訳に該当する社員を一覧形式で確認できるようになりました。

グラフ種類や出力指標の選択手順を改善

［人材活用グラフ - 条件設定］画面の操作手順を見直しました。
はじめにグラフ種類を選択すると、そのグラフで利用できる指標が表示されるため、目的に合ったグラフをスムーズに作
成できます。

対応メニュー

［人材活用 ‐ 人材活用グラフ］メニュー

［人材活用一覧資料］メニューで印刷・転送に対応
［人材活用一覧資料］メニューの画面の左上に （印刷条件設定）を追加し、印刷や転送ができるようになりました。

対応メニュー

［人材活用 ‐ 人材活用一覧資料］メニュー

教職員検索の条件で適性検査項目に対応
条件設定画面の［教職員検索］ページで、適性検査項目を検索条件として選択できるようになりました。

対応メニュー

［人材活用 ‐ 人材活用グラフ］メニュー
［人材活用 ‐ 人材活用一覧資料］メニュー

法人データ移動に対応
『奉行AIエージェント 人材活用クラウド』が法人データ移動に対応しました。

補足

法人データ移動とは、『奉行クラウド』の法人データを、別の『奉行クラウド』の運用環境に移動する機能です。
詳細は、『管理ポータル』のヘルプの目的から探す「法人データを移動する」をご参照ください。

 

 

内容については、変更または次回以降へ延期する場合があります。

 

 

 

 

 

 

 

 

 

人材活用 人材活用
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